s U NAT T-Registro: Registro de Prestadores

SUPERINTENDENCIA. NACIONAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CONSTANCIA DE ALTA DEL TRABAJADOR
Formulario 1604-1
Comprobante de Informacion Registrada

Con el nimero de orden 148680314 se realizé satisfactoriamente el registro del trabajador el 03/08/2023 a las 16:38:00, segun el siguiente detalle:

EMPLEADOR

Numero de RUC: 20504432727 Nombre o razén social: SERVICIOS INTEGRADOS DE SEGURIDAD PERUANA
S.A.C. - SINSEPER S.A.C.

TRABAJADOR - Datos de identificaciéon

Tipo y nimero de documento: L.E/DNI - 44432370 Fecha de nacimiento: 11/10/1961
Pais emisor del documento: PERU

Apellidos y nombres: CASTILLO CHANCAFE MANUEL CESAR

Sexo: Masculino Estado civil: CASADO Nacionalidad: PERU
Teléfono: 943907291 Correo electronico: cesar_110_100@hotmail.com

Primera direccién: URB.BRUCES MZ C LT 47 ANCASH-SANTA-NUEVO CHIMBOTE

Segunda direccion: -

Referente para Centro Asistencial EsSalud: URB.BRUCES MZ C LT 47 ANCASH-SANTA-NUEVO CHIMBOTE

TRABAJADOR - Datos laborales

Periodos laborales:

Fecha de inicio Fecha de fin Motivo de baja

07/08/2023 -

Tipos de trabajador:

Fecha de inicio Fecha de fin Tipo de trabajador

07/08/2023 - EMPLEADO

Establecimientos donde labora:

RUC del empleador Codigo Tipo Establecimiento
20504432727 0000 DOMICILIO FISCAL UR. TORRE DE JUNIN NRO. 215 URB. SANTA CATALINA LIMA LIMA LA
Régimen laboral: D LEG N.° 728 Categoria ocupacional: EMPLEADO
Ocupacion: VIGILANTE DE SEGURIDAD (PRIVADOS) Tipo de contrato: POR INICIO O INCREM DE ACTIV
Tipo de pago y periodicidad de Ingreso: EFECTIVO / MENSUAL Remuneracién basica inicial: 1025
Entidad financiera: Ndmero de cuenta:
¢Persona con discapacidad? NO Jornada laboral: ~ Jornada de trabajo maxima
Situacion especial: NINGUNA Situacion: Activo

¢Sindicalizado? NO
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TRABAJADOR - Datos de seguridad social

T-Registro: Registro de Prestadores

Régimen de aseguramiento de salud:

Régimen de salud Fecha de inicio Fecha de fin

Entidad Prestadora de Salud

ESSALUD REGULAR 07/08/2023 -

Regimen pensionario:

Régimen pensionario Fecha de inicio Fecha de fin CUSPP
ISIN REGIMEN PENSIONARIO/NO APLICA 07/08/2023 -
Aporte al SCTR: NO
Cobertura pension:
Cobertura de salud:
TRABAJADOR - Datos de la Situacion Educativa
Situacién Educativa: EDUCACION TECNICA INCOMPLETA
TRABAJADOR - Datos adicionales referidos al ingreso
Namero de RUC (CAS): ¢Percibe rentas de 5ta exoneradas (Inc. ) Art 19 de la LIR? NO

¢Aplica convenio para evitar doble imposicion?

Notas:

-Los trabajadores que por primera vez ingresen a trabajar a un centro laboral se encuentran obligados a elegir un sistema
pensionario y comunicarlo a su empleador, a travi¢'ss de la presentacii¢zn del i¢%2Formato de Eleccii¢¥2n del Sistema

Pensionarioi¢ %, dentro del plazo legal.

El Empleador deberi¢,% consignar en el T-Registro, el ri¢%2gimen pensionario que corresponda al sistema elegido por el
trabajador o el que aplique ante la falta de presentaciiz%n del citado Formato, una vez finalizado el plazo legal de

eleccii¢,¥en.

Base Legal:

Arti¢Ysculo 16i¢Y2 de la Ley Nig%2 28991, modificado por el arti¢%culo 5i¢ % de la Ley Ni¢¥2 29903.
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